
 
PROJEKTS 

LĒMUMS 
Cēsīs, Cēsu novadā 

13.08.2026.           Nr.___ 
 
 

Par noteikumu “Valsts budžeta mērķdotācijas sadales  

kārtība Cēsu novada pašvaldības izglītības iestāžu pedagogu darba samaksai” apstiprināšanu 

 

Pamatojoties uz likuma “Pašvaldības likums” 4.panta 4.punktu, kas nosaka, ka viena no pašvaldības 

autonomajām funkcijām ir gādāt par iedzīvotāju izglītību, likuma “Izglītības likums”, uz Ministru kabineta 

05.07.2016. noteikumiem Nr.445 “Pedagogu darba samaksas noteikumi”, Ministru kabineta 14.04.2026 

noteikumiem Nr.205 “Kārtība, kādā aprēķina un sadala valsts budžeta mērķdotāciju pedagogu darba 

samaksai pašvaldību vispārējās izglītības iestādēs un valsts augstskolu vispārējās vidējās izglītības iestādēs”, 

Ministru kabineta 14.04.2026 noteikumiem Nr.204 “Kritēriji un kārtība, kādā valsts piedalās pedagogu darba 

samaksas finansēšanā vispārējās pamatizglītības un vispārējās vidējās izglītības pakāpē”,  ievērojot Cēsu 

novada domes Izglītības, kultūras un sporta komitejas 30.07.2026 (protokols Nr.8), un Finanšu komitejas 

06.08.2026 atzinumu (protokols Nr.9), Cēsu novada dome nolemj: 

1. Apstiprināt Cēsu novada pašvaldības noteikumus “Valsts budžeta mērķdotācijas sadales kārtība 

Cēsu novada pašvaldības izglītības iestāžu pedagogu darba samaksai”. 

2. Lēmums stājas spēkā 01.09.2026. 

3. Ar šī lēmuma spēkā stāšanos atzīt par spēku zaudējušu 31.08.2022. lēmumu Nr. 506 “Valsts budžeta 

mērķdotācijas sadales kārtība Cēsu novada pašvaldības izglītības iestāžu pedagogu darba samaksai”. 

4. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Cēsu novada centrālās administrācijas Izglītības pārvaldei. 

 

 

Sagatavoja A.Kamzole 



Pielikums 
Cēsu novada domes 

13.08.2026. lēmumam Nr.__ 
 

Apstiprināti 
ar Cēsu novada domes 

13.08.2026. lēmumu Nr.__ 
NOTEIKUMI 

Cēsīs, Cēsu novadā 
 

 

2026.gada 13.augustā         Nr.__ 

 

Valsts budžeta mērķdotācijas sadales kārtība Cēsu novada pašvaldības izglītības iestāžu 

pedagogu darba samaksai 

 

Izdoti saskaņā ar Valsts pārvaldes iekārtas likuma 72.panta  
pirmās daļas 2.punktu un 73.panta pirmās daļas 4.punktu 

 

1. Noteikumi nosaka kārtību, kādā Cēsu novada pašvaldība sadala valsts budžeta mērķdotāciju 

pedagogu darba samaksai pašvaldības dibinātajās izglītības iestādēs. 

 

2. Noteikumu mērķis ir nodrošināt: 

2.1.taisnīgu un caurskatāmu finansējuma sadali; 

2.2.izglītības pieejamību visā novada teritorijā; 

2.3.efektīvu finanšu līdzekļu izmantošanu; 

2.4.izglītības kvalitātes nodrošināšanu. 

 

3. Mērķdotāciju aprēķina saskaņā ar Ministru kabineta noteikumiem, bet pašvaldība veic tās 

sadali, ievērojot šajos noteikumos noteiktos papildu principus: 

 

3.1. mērķdotāciju pašvaldību izglītības iestādēm bērnu no piecu gadu vecuma izglītošanā 

nodarbināto pirmsskolas izglītības pedagogu darba samaksai un valsts sociālās 

apdrošināšanas obligātajām iemaksām, vispārējās pamatizglītības un vispārējās vidējās 

izglītības pedagogu darba samaksai sadala atbilstoši MK noteikumiem katrai izglītības 

iestādei apstiprinātajā mērķdotācijas apmērā;  

3.2.atbalsta personālam piešķirto mērķdotāciju sadala: 

3.2.1.līdz 8% no atbalsta personāla mērķdotācijas tarificē Izglītības pārvaldē 

atbalsta personāla finansēšanai, saskaņā ar Izglītības likuma 18.panta trešo daļu; 

3.2.2.atlikušo finansējumu sadala izglītības iestādēm proporcionāli pēc MK 

noteikumiem piešķirtajam apjomam; 

3.3.mērķdotāciju direktoru vietnieku darba samaksai sadala atbilstoši MK noteikumiem; 

3.4.direktoru darba samaksai piešķirto mērķdotāciju sadala, pamatojoties uz Cēsu novada 

pašvaldības 2026.gada 9.aprīļa noteikumiem Nr.379 “Kārtība, kādā tiek noteikta pašvaldības 



dibināto izglītības iestāžu vadītāju paaugstināta mēneša darba algas likme” un starpība, kas 

veidojas starp izglītības iestāžu vadītāju novērtējumu un valsts piešķirto mērķdotāciju var 

tikt finansēta no pašvaldības budžeta, ja attiecīgajā budžeta gadā tam ir pieejami finanšu 

līdzekļi; 

3.5.papildu finansējumu valsts ģimnāzijām sadala atbilstoši MK noteikumiem. 

 

4 .Izglītības iestāde izstrādā un saskaņo ar Izglītības pārvaldi un Finanšu pārvaldi kārtību, kādā 

nosaka prēmijas, naudas balvas un piemaksas, ievērojot normatīvajos  aktos noteiktās prasības. 

 

5.Tarifikāciju iesniegšana un atskaišu sagatavošana: 

5.1. izglītības iestādes vadītājs nodrošina pedagogu darba samaksas aprēķinu 

piešķirtā finansējuma ietvaros, veicot tarifikāciju atbilstoši normatīvajiem aktiem 

un šiem noteikumiem, sadalot to pa finansējuma veidiem; 

5.2.tarifikāciju elektroniski saskaņo Valsts izglītības informācijas sistēmā (VIIS) ar 

Izglītības pārvaldi; 

5.3.izglītības iestādes vadītāja tarifikāciju pēc saskaņošanas ar Izglītības pārvaldi 

apstiprina pašvaldības izpilddirektors;  

5.4.Izglītības pārvalde sagatavo un iesniedz pārskatu par mērķdotācijas izlietojumu 

atbilstoši normatīvo aktu prasībām. 

       

      6. Kontroli par Noteikumu izpildi veic Cēsu novada pašvaldības izpilddirektors. 

  

 


